TEAM — DAFUR! MOBBING — DAGEGEN!

WAHLMODUL

ZIELSETZUNG DES WAHLMODULS

Im Hinblick auf eine selbstverantwortliche Lebensflihrung bendtigen Schiilerinnen und Schiiler Stra-
tegien, mit denen sie sich und andere vor (Cyber-)Mobbing schiitzen bzw. diese Prozesse friihzeitig
erkennen. Die Mdglichkeit, eine Vertrauensperson zu kontaktieren und die Kenntnis entsprechender
Anlaufstellen und Ansprechpersonen sind eine wichtige Voraussetzung fir die Pravention von Mob-
bing bzw. fiir die Unterbrechung eines laufenden Mobbingprozesses.

KOMPETENZERWARTUNGEN

Schiilerinnen und Schiiler

« lernen sich innerhalb der ersten Schulwochen und wiederkehrend im Verlauf des Schuljahrs durch
teambildende, erlebnispadagogische MaBnahmen kennen

* sprechen Uber das soziale schulische Umfeld (Méglichkeiten, Gefahren)
« thematisieren und unterscheiden Mobbing und Cybermobbing

« erfahren in Rollenspielen die flieBenden Grenzen zwischen scherzhaften Bemerkungen und tieferge-
henden Verletzungen durch sprachliche AuBerungen

« entwickeln ein Bewusstsein fiir die psychischen und physischen Auswirkungen bei Mobbingopfern
« erarbeiten einen idealtypischen Ablauf zur Unterbrechung eines Mobbingprozesses

- diskutieren alternative Verhaltensmuster und Konfliktldsungsstrategien fiir Opfer sowie fiir unbeteilig-
te Dritte

» sammeln Informationen zu Unterstiitzungsangeboten und Anlaufstellen

THEMENVORSCHLAGE

» Teambuilding (Kennenlernbingo, Dreier-Interview, Assoziationskette, Briickenbau, Outdooraktivitaten
mit Gesprachsanlassen, Kennenlerntage im Landschulheim)

+ Begriffsklarung und Abgrenzung: direkte Konflikte in Schule bzw. Ausbildung, direktes und indirektes
(Cyber-)Mobbing

« Idealtypischer Ablauf zur Unterbrechung eines Mobbingprozesses
« Typische Symptome und Erkrankungen von Mobbingopfern

* RechtsverstéBe im Zusammenhang mit Mobbing

+ Konfliktldsungsstrategien

« Unterstlitzungsangebote und Anlaufstellen fir Betroffene: Arbeitgeber (Flrsorgepflicht), Betriebsrat,
externe Beratungsstellen

VERNETZUNGS- UND UMSETZUNGSMOGLICHKEITEN

» Basismodule: Sprechen und Zuhéren (Lernbereich Deutsch), Social Web (Lernbereich Medienwel-
ten), Rechtliche Ordnungsfunktionen (Lernbereich Politik und Gesellschaft), Friedensethik Toleranz
und Akzeptanz (Lernbereich Ethik), Moralisches Handel - das Gewissen (Lernbereich Ethik), Fair-

ness und Kooperation (Lernbereich Sport
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